ZARZADZENIE NR 7/2020/21
DYREKTORA ZESPOLU SZKOL W INSKU
z dnia 23 pazdziernika 2020 r.

W sprawie organizacji realizacji zadan szkoly z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ w zwigzku z czasowym
ograniczenie funkcji szkoly w Zespole Szkol w Insku.

Na podstawie § l1a, §3ai §3f Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 23 pazdziernika 2020 r. zmieniajagcego rozporzadzenie w
sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i1 zwalczaniem
COVID-19 oraz na podstawie art. 30b ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 i 1378) zarzadza si¢, co
nastepuje:

§1.

Ustala si¢ organizacje realizacji zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w Zespole Szkot w Insku w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty, tj. 26 pazdziernika 2020 r. do dnia 8 listopada 2020 r. w sposéb ustalony w
regulaminie stanowigcym zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor



Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia Dyrektora nr 07/2020/2021
z dnia 23.10.2020 r. w Zespole Szkot w Insku

ZESPOL, SZKOL W INSKU

REGULAMIN NAUCZANIA
W CZASIE OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA SZKOLY
- nauczanie hybrydowe
- hauczanie zdalne



|
ZASADY BEZPIECZNEGO PROWADZENIA ZAJEC
W ZESPOLE SZKOL W INSKU

Zestaw zasad bezpiecznego prowadzenia zaj¢é on-line dla uczniow i nauczycieli obowigzujacy w szkole podczas prowadzenia nauczania
zdalnego:
a) Zasady dla ucznia
1 Przed kazdymi zaj¢ciami wylacz wszystko, co masz na komputerze lub telefonie komoérkowym. To, co dzieje si¢ w tle moze Cig
rozpraszac i przeszkadza¢ w uczestnictwie w zajgciach.
2.Seriale, portale, gry - mozesz si¢ nimi zajaé po lekcji on-line!
3.Ekrany to teraz Twoja klasa on-line - podobnie jak w szkole podczas lekcji, rowniez tutaj NIE odzywaj si¢ do kolegow wulgarnie, nie
wy$miewaj innych, nie krytykuj nie obrazaj.
4.Loguj si¢ zawsze danymi podanymi przez szkofe.
5.Link 1 hasto do lekcji on-line sg indywidualne dla kazdej klasy.
6.Dla bezpieczenstwa wszystkich uczestnikéw lekcji nie podawaj nikomu spoza klasy hasta dostgpu do swoich zajec.
7.Nie nagrywaj i nie fotografuj lekcji, nie rob print screendow i nie upubliczniaj. Ztamanie tej waznej zasady wiaze si¢ nie tylko z
wykluczeniem z lekcji, ale tez z konsekwencjami prawnymi.
8.Glos na zajeciach zabieraj w kolejnosci ustalonej przez nauczyciela, ktdra prowadzi zajecia lub - poprzez zgloszenia si¢ do odpowiedzi.
9.Nie podno$ gtosu - ani mowigc przez komunikator, ani w trakcie aktywnosci na forach - NIE PISZ CAPS LOCKIEM.

10.Jesli widzisz cos, co Ci¢ niepokoi — reaguj, zgto$ nauczycielowi.



11.Zajecia on-line wymagaja od wszystkich skupienia. Szanuj swoj czas i koncentruj si¢ na tym, co dzieje si¢ na zajgciach. Jesli zajecia

beda zaktdcane, nauczyciel moze wyciszy¢ klase 1 wytaczy¢ mikrofon tylko wskazanym uczniom.

12.Zachowanie naruszajgce normy wspotpracy w grupie przeszkadza innym uczniom.

I1. Konsekwencje nieprzestrzegania powyzszych zasad:

1 Uczen moze zosta¢ wyciszony lub wykluczony z zaje¢,

2.Jesli zachowanie bgdzie naruszato normy wspolpracy, moze zosta¢ uznane za cyberprzemoc, a sprawca poniesie przewidziane prawem

konsekwencje.

I11. Zasady prowadzenia zaje¢¢ on-line przez nauczycieli:
1.Przygotowujac lekcje on-line nalezy zwroci¢ uwage na wskazane wyzej punkty
2.0mawiajac z uczniami zasady lekcji on —line, mozna zachecié¢ ich do tego, aby zilustrowac¢ to emotikonami albo GIFami.
3.Dla wielu uczniéw spotkanie on-line bedzie jednym z nielicznych momentow, kiedy maja kontakt z rowiesnikami dlatego, nauczyciel
moze zaproponowac, zeby ostatnie kilka minut lekcji bylo czasem na Zarty, czy podzielenie si¢ $miesznym memem.
4.W dobie pandemii, uczniowie spedzaja wiecej czasu on-line i w zwigzku z tym narazeni sg na szkodliwe zjawiska w sieci. Zachowania
takie, jak wykluczanie innych, wysmiewanie, podszywanie si¢ pod kogos$, przerabianie zdje¢ sg przemoca rowiesnicza i groza za nie
konsekwencje prawne. Warto wskaza¢ uczniom, ze jezeli s3 ofiarami albo $wiadkami takich zachowan — to bardzo wazne, Zeby
poinformowali o tym rodzica, nauczyciela albo inng zaufang osobg¢ dorosta. W takiej sytuacji moga tez skorzystaé ze wsparcia telefonu
zaufania dla dzieci i mtodziezy 116 111 (nr bezplatny).
IV. Narzedzia i zasady prowadzenia lekcji zapewniajace bezpieczenstwo:

1.Zaproszenia do konkretnych lekcji on-line wysytaj wytgcznie do uczniow z danej klasy.
2.Tworzac lekcje wprowadz takie ustawienie, zeby mogly bra¢ w niej udziat tylko osoby zaproszone.
3.Ustawiajac lekcje pamietaj, zeby jej prowadzacym byl zawsze nauczyciel 1 tylko on miatl prawo do wyciszania uczestnikow i

prezentowania swojego ekranu. Pozwoli to unikna¢ przejecia kontroli nad lekcja przez uczniow.
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V. W trakcie lekcji on-line:
1.Nie publikuj linkéw do lekcji na stronie lub fanpage szkoty;
2.Nie podawaj osobom trzecim hasta do swojego konta;
3.Postaraj si¢, zeby kamera pokazywata tylko to, co faktycznie chcesz pokazaé. Dotyczy to takze dzielenia ekranu z uczniami. Nalezy albo
udostepnia¢ tylko konkretng aplikacje albo prowadzi¢ lekcje korzystajac z osobnego konta na komputerze, gdzie nie ma niczego
prywatnego;
4.Skorzystaj z pomocy dyzurnego klasowego. Wyznaczenie go ulatwi Ci kontakt z pozostatymi uczniami i stanowi¢ bedzie pomoc
organizacyjna;

5.Nie masz obowiazku korzystania z kamery.

V1. Naruszenie prawa do wizerunku:
1.Jezeli uczniowie upubliczniaja, np. nagrang lekcje¢ bez uprzedniej zgody nauczyciela, to w tej sytuacji przystuguje mu/jej roszczenie z art.
78 ust. | ustawy - Prawo Autorskie. Oznacza to, ze moze zada¢ zaniechania tego rozpowszechniania, usuni¢cia nagrania, np. z portalu
spotecznosciowego. Nauczyciel moze tez dochodzi¢ odszkodowania, zado$Cuczynienia lub przekazania srodkow pienieznych na cele
spoteczne;
2.Jezeli nauczyciel udzielit zgody na rozpowszechnianie to zgodnie z prawem autorskim moze ja w kazdym momencie odwotaé
(odwotanie to nie dziata wstecz). W analogiczny sposdb mozna cofngé zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych, np. wizerunku;
VII. Zniewazenie nauczyciela podczas lekcji:
1.Zniewaga to zachowanie wyrazajace pogarde dla innej osoby, np. w formie epitetu slownego, ale mozna ja tez wyrazi¢ pismem,
wizerunkiem, obelzywym gestem, dzialaniem lub zaniechaniem, takZze podczas lekcji zdalnych. Podczas lub w zwiazku z petnieniem

obowigzkow stuzbowych przystuguje nauczycielowi ochrona prawna przewidziana dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach
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okreslonych w art. 226 Kodeksu Karnego. Kto zniewaza funkcjonariusza publicznego albo osobe do pomocy mu przybrang podczas lub w
zwiqzku z petnieniem obowigzkow stuzbowych, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku

2.W przypadku wystapienia problemu z publikowanymi tre$ciami, np. obrazliwymi pisemnymi komentarzami lub publikacja patotresci,
nalezy niezwlocznie zrobi¢ zrzuty (print screeny) ekranu pokazujace, kto publikuje te materiaty oraz poinformowac o tym dyrekcje szkoty;
3.W przypadku zniewazenia nauczyciela przez ucznia i zgloszenia tego faktu dyrektor szkoty jest zobowigzany do wyst¢powania z urzedu

w obronie nauczyciela (musi powiadomi¢ policj¢, a w przypadku ucznia nieletniego - sad rodzinny lub policje).

VI1II. Ksztalcenie na odleglos¢ w ZESPOLE SZKOL W INSKU

1.W Szkole przeprowadzono diagnozg w zakresie dostgpu uczniow do sprzetu komputerowego oraz Internetu w celu ustalenia, czy kazdy
uczen ma mozliwo$¢ brania udzialu w nauce zdalnej, czy tez musi dzieli¢ si¢ niezb¢dnym sprzetem z innymi domownikami (rodzenstwem,
rodzicami). Te informacje zostaly zebrane przez wychowawcow klas, a listy uczniow, ktérzy moga mie¢ problemy stanowia odrgbny
zalacznik do niniejszego regulaminu. Uczniowie ci otrzymajg wsparcie ze strony szkoty, zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia
23.10.2020r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w

zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19

W przypadku szkotl podstawowych dla dzieci i mlodziezy w zakresie dotyczgcym klas IV-VIII, szkol podstawowych dla dorostych oraz szkot
ponadpodstawowych, o ktorych mowa w § la, w odniesieniu do uczniow, ktorzy z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci lub brak mozliwosci
realizowania zajeé z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢, o ktorych mowa w ust. 3a, w miejscu zamieszkania, dyrektor
szkoly ma obowigzek:

1)  zorganizowac zajecia w szkole lub

2)  umozliwi¢ uczniowi realizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglosc na terenie szkoly.”;
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2.W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny, za pomoca ktorego nauczyciel moze naucza¢ zdalnie korzystajac z Teams a. Zar6wno
dziennik elektroniczny, jak i MS Teams stuzy¢ beda do przekazywania komunikatéw i wiadomosci dla uczniow, i ich rodzicow. Nauczanie
zdalne moze by¢ rowniez prowadzone na platformie edukacyjnej zaproponowane;j i udostepnionej przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.
Platformy, na ktorych pracowac bedzie szkota pozwalajg na planowanie procesu nauki zdalnej i monitorowanie postepow uczniow, a dzigki
wbudowanym modutom komunikacyjnym umozliwiajg komunikacje pomiedzy nauczycielami i uczniami oraz pomig¢dzy uczniami. W
nauczaniu zdalnym dopuszcza si¢ wykorzystywanie innych platform lub narz¢dzi dostepnych dla uczniow i nauczycieli np. Zoom.

3.W planowaniu i organizacji zaj¢¢ z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odleglos¢ réznych metod pracy zdalnej w szkole uwzglgdnia
si¢ zajecia z danego przedmiotu prowadzone w formie lekcji online lub w formie zdalne;:

e Lekcja online — rozmowa glosowa i video nauczyciela z uczniami wyltacznie w czasie rzeczywistym, zgodnym z podziatlem
godzin. Podczas takich lekcji nauczyciel sprawdza obecnos¢ i odnotowuje ja w dzienniku lekcyjnym (uczen obecny, uczen
nieobecny). Nieobecnos$ci na takich lekcjach nalezy usprawiedliwia¢ zgodnie z przyjetymi w szkole zasadami. Czas trwania lekcji
online wynosi maksymalnie 30 min. Ilo§¢ lekcji prowadzona w ten sposob nie powinna by¢ mniejsza niz 50% zaje¢ zgodnie z

planem lekcji lub planem zastegpstw.
e Lekcja zdalna — nauczyciel taczy si¢ z uczniami na poczatku lekcji, sprawdza obecnos¢ i przekazuje uczniom instrukcje do zadan

( w podreczniku, ¢wiczeniu, kartach pracy) lub materiaty wiasne, linki do filméw edukacyjnych itp.

4.W kazdym dniu nauki moze si¢ odby¢ najwyzej pi¢¢ lekcji online; pozostale zajgcia powinny mie¢ form¢ zdalna.
5.W trakcie lekcji online, w czasie sprawdzania obecnosci oraz odpowiedzi ustnej uczen powinien mie¢ wiaczong kamerg.

6.Uczniowie powinni aktywnie uczestniczy¢ w lekcjach online i reagowaé na polecenia nauczyciela. Brak pozadanej aktywnosci moze



wplyna¢ negatywnie na ocen¢ z danego przedmiotu.

7.0bowigzkiem kazdego ucznia jest stosowanie si¢ do instrukcji podanych przez nauczyciela, dotyczacych danej lekcji oraz przestrzeganie

wyznaczonych terminéw nadsytania prac.
8.Praca zdalna ucznia powinna by¢ samodzielna.

9.Jesli uczen nie moze przesta¢ zadania na skutek sytuacji losowych, uczen/rodzic powinien poinformowa¢ o tym fakcie nauczyciela

danego przedmiotu. W innym wypadku za brak zadania uczen moze otrzymac oceng¢ niedostateczng.

10.Nauczyciel moze ustali¢ dodatkowy termin komunikowania si¢ z uczniami; nie moze on jednak kolidowa¢ z innymi lekcjami. Zaréwno
uczen, jak i nauczyciel mogg umieszczaé posty w porze ustalonej wspolnie z nauczycielem, ale ich czytanie i odpowiadanie na nie w tym

samym momencie nie jest wymagane.

11.Jesli w ciagu tygodnia uczen nie odczyta wiadomosci i nie bedzie uczestniczyl w zajeciach z danego przedmiotu, nauczyciel jest

zobowigzany powiadomi¢ o tym fakcie wychowawcg.
12.0Ocenianie odbywa si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi w Statucie Szkoty oraz przedmiotowych zasadach oceniania.

13.Rodzice wspieraja dzieci w nauce tak, aby wysitki szkoly skierowane na osiggni¢cie celow nauczania i wychowania w ksztalceniu na
odleglos¢ przyniosty zamierzone efekty oraz na biezaco informujg wychowawce o sprawach mogacych mie¢ wpltyw na nauke zdalng

dziecka.

14.W ustawieniach pakietu Office 365 uczniowie mogg wstawi¢ zdjecie profilowe, zmieniajgc ustawione domyslnie inicjaly. Zdjecie musi

by¢ oficjalne, takie jak do dokumentow.

15.W sprawach nieuwzglednionych w niniejszym regulaminie obowigzujg zasady ujete w: Statucie Szkoty, Przedmiotowych Zasadach



Oceniania i przepisach zewnetrznych.

1.Klasy I-11l. Nauczyciel wychowawca koordynuje nauczanie zdalne w swojej klasie i informuje rodzicow o terminach wideo lekcji, tak by
rodzice mieli mozliwo$¢ zapewnienia dziecku dostepu do komputera. Uczniowie powinni mie¢ minimum siedem lekcji on-line (kazda z
lekcji trwa 30 minut) w tygodniu i minimum dwie dziennie. W tygodniu powinny to by¢ dwie lekcje z edukacji polonistycznej, dwie z
edukacji matematycznej i pozostate do wyboru (np. jezyk obcy, religia, edukacja przyrodnicza....). Nauczyciel przedmiotu zamieszcza w
terminarzu (dziennik elektroniczny) link przekierowujacy uczniow do zaje¢ on-line.
2.0ddzialy ,,0”. W celu zacie$niania wigzi 1 kontaktu z wychowawca grupy wskazane jest, aby uczniowie oddzialow zerowych raz w
tygodniu mogli spotkaé¢ si¢ ze swoim wychowawca on-line. Termin takiego spotkania ustala wychowawca, ktory informuje rodzicow
uczniéow o zaplanowanych zajeciach. Pozostate zajgcia organizowane sg poprzez zadania z zaktadki na stronie internetowej szkoty.
3.W sytuacji, gdy na zaplanowanej lekcji on-line, o okreslonej godzinie, nie pojawia si¢ nauczyciel, uczniowie przez 10 minut czekajg na
jego zgloszenie, a po tym czasie rozlaczaja si¢. Moze si¢ tak zdarzy¢ ze wzgledéw technicznych albo nieprzewidzianych sytuacji
losowych. W takich przypadkach nauczyciel przesyta potrzebny dla ucznia materiat w dzienniku elektronicznym. Sytuacja moze by¢
rowniez odwrotna, Ze to uczen nie pojawia si¢ z nieprzewidzianych wczesniej wzgledow na zajeciach. W takiej sytuacji ma on obowigzek
uzupelnienia przekazanego materiatu przez nauczyciela, a rodzic w ciggu siedmiu dni powinien w wiadomosci do wychowawcy klasy
usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka (e-usprawiedliwienia).
4.Zadajac uczniom prace do samodzielnego wykonania lub prace domowa, nalezy zatozy¢ odpowiedni czas na wykonanie jej, a w razie
potrzeby stuzy¢ pomocs, jezeli takiej potrzebujg (nie jest konieczne, aby po kazdej lekcji uczen otrzymywal prace domowa, ktorg nalezy
odesta¢ do nauczyciela). Uczniowie powinni kontynuowac prowadzenie zeszytu przedmiotowego
5.Uczniowie beda mieli mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z nauczycielami: on-line, z wykorzystaniem komunikatorow MS Teams,
Zoom, dziennik elektroniczny.

6.Szkota zapewni nauczycielom mozliwosci prowadzenia lekcji z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ w siedzibie



szkoty, zgodnie z wytycznymi MZ i GIS. Nauczyciele uczestniczyli w szkoleniach podnoszacych kompetencje informatyczne, dzieki
ktorym mogg sprawnie korzysta¢ z narzedzi stosowanych w szkole. Nauczyciele samodoskonalg si¢, biorg udziat w szkoleniach on-line
(webinaria) z zakresu metodyki pracy zdalnej.

7.Dyrektor szkoty moze obserwowac zajecia prowadzone on-line, moze weryfikowa¢ materialty udostgpniane uczniom do nauki,
obserwowa¢ dziatania nauczyciela, w szczegdlnosci dotyczacych: przedstawiania uczniom celu/celow zaje¢, wskazywania wymaganych
zadan 1 aktywnosci, wspierania uczniow w ich realizacji, dawania wskazowek, ukierunkowywania, oceniania, ilo$ci zadawanych prac
domowych. Obserwacje dyrektor prowadzi zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego oraz — jezeli wynika to z potrzeb — takze w trybie
doraznym.

8.Szkota systematyczne organizuje spotkania on-line z rodzicami za posrednictwem wybranego komunikatora (MS Teams na koncie
ucznia, ewentualnie Skype, zoom, Messenger).

9.Szkota nawigzata stata wspolprace ze szkolnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w zakresie ochrony danych w czasie

korzystania z narz¢dzi do komunikacji i prowadzenia zaj¢¢ podczas nauki zdalne;.

IX. Ksztalcenie na odleglos¢ - wychowawcy i nauczyciele przedmiotéow

1.Wychowawca pozostaje w kontakcie z uczniami i rodzicami oraz na biezgco monitoruje realizacj¢ obowigzku szkolnego przez uczniow,
sprawdzajgc ich obecno$¢ na zajeciach on-line, ktére beda prowadzone zgodne z zasadami. W przypadku nieobecno$ci ucznia,
wychowawca ustala powdd tego zdarzenia.

2.Wychowawca, we wspoétpracy z innymi nauczycielami, ustala poziom zaangazowania uczniow, ich aktywno$¢ w trakcie zaje¢ oraz
pomaga w rozwigzywaniu biezacych probleméw. Nauczyciele uczacy systematycznie i1 na biezaco informuja wychowawcoéw o
pojawiajacych si¢ trudnosciach. Dokumentuja sytuacje bardziej problemowe ( uwagi w dzienniku Librus).

3.Wychowawca, przy wsparciu specjalistow, realizuje program wychowawczo-profilaktyczny — dostosowuje tematyke zajeé =z
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wychowawcg do pojawiajagcych si¢ problemoéw zwigzanych ze zdalnym nauczaniem i pandemig.
4. Wychowawca zachgca rodzicow do organizacji czasu wolnego dzieciom z uwzglednieniem relacji kolezenskich on-line poza platforma
szkolna.
5.Zapewnione sg konsultacje on-line dla rodzicéw uczniéw —pierwszy poniedzialek miesiaca godz. 17-19
6.W zakresie metodyki nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢ nauczyciele sg ze sobg w statym kontakcie
on-line, dzielg si¢ doswiadczeniami, spostrzezeniami, wspOlpracujg przy tworzeniu materialdow edukacyjnych do pracy zdalnej, dzielg si¢
nimi i wspotpracuja w ramach ilo$ci zadanych prac domowych.
7.Nauczyciel ma obowigzek wytlumaczy¢, omowic¢ 1 prze¢wiczy¢ z uczniami nowe tresci 1 umieje¢tnosci. Uczeh ma prawo korzystaé z
konsultacji, porad i wskazodwek nauczyciela w zwigzku z wykonywanymi zadaniami podczas biezacych zaje¢ lub w wyznaczonym przez
nauczyciela do tego czasie.
8.Nauczyciel dostosowuje narzgdzia, metody i formy pracy, ktore zamierza stosowa¢ w zdalnym nauczaniu, do mozliwosci
psychofizycznych uczniéow. Przydatny jest kontakt z nauczycielem informatyki, ktory moglby wskaza¢, jakie umiejetnosci/narzedzia
uczniowie powinni juz mie¢ opanowane.
9.W miarg potrzeb i mozliwosci nauczyciele:

a opracowujg wlasne materialy dostosowane do potrzeb uczniow, ktore wynikaja z okre§lonej sytuacji:

b udostepniaja linki do warto$ciowych filmow, platform edukacyjnych, czy tez prezentacji,

¢ tworzg krzyzowki, quizy on-line odnoszace si¢ do omawianego materiatu,

d organizujg zaj¢cia grupowe z wykorzystaniem programow do telekonferencji — MS Teams.
X. Warunki i sposoby oceniania wewngtrzszkolnego

1. Zasady oceniania:

a) Celem oceniania podczas ksztatcenia na odlegtos¢ jest:
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b)

9)

h)

- mobilizowanie uczniow do systematycznej pracy,
- docenianie staranno$ci w wykonywaniu zadan i pokonywaniu napotykanych trudnosci,
- podawanie kryteriéw sukcesu do kazdego zadania do wykonania,
- umozliwienie poprawienia oceny otrzymanej ze sprawdzianu, pracy klasowe;,
uwzglednianie mozliwosci psychofizycznych i organizacyjno-technicznych uczniéw.
Zdalne nauczanie nie moze polega¢ wytacznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu zakresu materiatu do samodzielnego opracowania

przez ucznia.

. Zasady oceniania, sposob monitorowania postepow, weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznia.

Nauczyciele maja obowigzek monitorowania postepodw ucznidow w nauce zdalne;j.

Sposoby monitorowania postepéw uczniow oraz weryfikacji wiedzy i umiejetnosci w okresie nauki zdalnej sa ujete w sposobach
sprawdzania wiedzy z poszczegdlnych przedmiotow.

Nauczyciel okresla sposob sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci oraz decyduje, ktore zadanie bedzie podlegato ocenie.

Monitorowanie 1 weryfikowanie wiedzy, moze by¢ dokonywane za pomocag testow, quizéw, polecen, prac umieszczonych na
obowigzujacej] w szkole platformie edukacyjnej lub w postaci samodzielnej, udokumentowanej w sposob okreslony przez nauczyciela
pracy w domu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych ucznidéw, poziomu kompetencji informatycznych oraz
dostgpnosci posiadanego sprzetu stuzacego komunikowaniu.

Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac, projektdow umieszczonych w Internecie, np. na
platformie edukacyjnej lub poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w postaci skanu, zdjecia
przestanego droga elektroniczng.

Nauczyciel archiwizuje prace domowe poszczegdlnych uczniow na dany tydzien i przechowuje je do wgladu (do momentu konsultacji

z rodzicami). Prace pisemne, karty pracy, skany, zdjecia wykonanych prac plastyczno-technicznych sg przechowywane przez
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nauczyciela na szkolnym OneDrive potaczonym z MS Teams i calg platformg Office 365. Testy nauczyciel moze robi¢ przez MS
Forms.

1) Wszystkie prace, ktore nauczyciel zlecit uczniom jako obowigzkowe, podlegajg ocenie.

j) Uczen ma mozliwos$¢ poprawienia ocen ze sprawdzianow i prac klasowych otrzymanych w czasie zdalnego nauczania w sposéb i w
terminie ustalonym przez nauczyciela, zgodnym ze Statutem szkoty.

k) Informacja na temat przeprowadzania testow sprawdzajacych wiedz¢ powinna by¢ umieszczana odpowiednio wczesniej. Nalezy
okresli¢ date i godzing rozpoczecia testu oraz przewidywany czas na jego wykonanie. Pozwoli to uczniom okresli¢, kiedy beda musieli
korzysta¢ z komputera (zapis w terminarzu w dzienniku elektronicznym).

I) Uczen, ktory nie wezmie udziatu w tescie sprawdzajacym wiedz¢ (praca klasowa, sprawdzian), jest zobowigzany do napisania testu W
terminie dodatkowym, ustalonym przez nauczyciela — zgodnym ze Statutem Szkoty.

m) Oceny uzyskane podczas nauczania zdalnego sa dost¢pne w dzienniku elektronicznym, Librus

n) Uczen potwierdza swoje uczestnictwo na zajgciach poprzez czynny udzial w zajeciach on-line, poprzez terminowe odsytanie zadanych
prac, a takze poprzez korespondencj¢ z nauczycielami. Zgodnie ze Statutem szkotly rodzic usprawiedliwia nieobecno$¢ dziecka w ciagu
7 dniu.

3. Szczegotowe warunki oceniania wynikajace ze specyfiki nauczania na odleglos¢.

0) Podczas oceniania pracy zdalnej uczniow nauczyciele uwzgledniaja ich mozliwosci psychofizyczne do rozwigzywania okre$lonych
zadan w wersji elektroniczne;j.

p) Na ocen¢ osiggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moga mie¢ wpltywu czynniki zwigzane z ograniczonym dostepem do sprzetu
komputerowego i do Internetu.

q) Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze wzgledu na ograniczony dostep do sprzgtu
komputerowego i1 do Internetu lub ze wzgledu na uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi

wykonanie tych zadan w alternatywny sposob.
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w)

Na oceng¢ osiaggni¢¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego kompetencji informatycznych. Nauczyciel (w
kontakcie z nauczycielem informatyki) uwzglednia zréznicowany poziom umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i
dostosowuje poziom trudno$ci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel moze przesyta¢ uczniom karty pracy, na ktorych bedg oni mogli umieszcza¢ swoje odpowiedzi.

Jezeli uczen nie przekaze wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela terminie, rozumiane to begdzie jako jego nieobecnos$¢ na
danych zajeciach. Wyjatek beda stanowity prace, ktore zostaty zadane podczas usprawiedliwionej niecobecno$ci ucznia.

Nauczyciele podczas pracy zdalnej moga przeprowadzaé kartkowki, testy, sprawdziany, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci
samodzielnego wykonania pracy przez ucznia (najlepiej z takiej formy sprawdzania wiedzy korzysta¢ podczas lekcji, ktore odbywaja
si¢ on-line).

Nauczyciele w pracy zdalnej maja obowigzek udzielenia dokladnych wskazéwek technicznych, w jaki sposob zadanie z
wykorzystaniem narzg¢dzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

Nauczyciele w pracy zdalnej wskazuja dokladny czas i1 ostateczny termin wykonania zadania, okreslajac jednocze$nie warunki

ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostalo wykonane w sposéb prawidlowy lub zawiera btedy.

4. W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalaja oceny biezace za wykonywane zadania (waga tych ocen powinna by¢ zgodna z

Przedmiotowymi Zasadami Oceniania), w szczegolnosci za:

a pracge domowa (prace pisemne, karty pracy, zdj¢cie, skan wykonanej pracy, nagranie itp.),

b wypracowanie,

¢ udzial w dyskusjach on-line, wypowiedz na forum,

d inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,

e rozwigzywanie testow, quizow, rebusow itp.,

f wszelkie formy aktywnos$ci wskazane przez nauczyciela,

g odpowiedz ustna.
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Xl.Realizacja obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego

a) W zajeciach wymagajacych aktywnosci fizycznej generalng zasadg jest wybieranie ¢wiczen odpowiednich do mozliwosci i sprawnosci
uczniow.

b) Zaj¢cia wychowania fizycznego bedg prowadzone za posrednictwem ustalonej w szkole platformy (dziennik elektorniczny, MS Teams)
wykorzystywanej do zdalnego nauczania.

c) Nauczyciel WF moze prowadzi¢ zajg¢cia z wykorzystaniem propozycji zdalnych lekcji wychowania fizycznego dostepnych w sieci.

d) Nauczyciel moze przesyla¢ uczniom zestawy ¢wiczen do wykonania w domu, ktore umozliwiajg zachowanie zdrowia i sprawnos$ci
fizycznej.

e) Nauczyciel powinien zamieszczac¢ ogolnie dostgpne filmy instruktazowe dotyczace réoznorodnych ¢wiczen.

f) Nauczyciele moga przesyta¢ zestawy ¢wiczen korekcyjno-kompensacyjnych mozliwych do wykonania w warunkach domowych.

g) Aktywnos¢ uczniow na zajeciach bgdzie dokumentowana przez nauczyciela (moze to by¢ robione z wykorzystaniem kart zadan

sportowych, albo w inny sposdb wypracowany przez nauczyciela).

f) Nauczyciel moze inicjowaé turnieje w grach indywidualnych, w ktorych uczniowie prowadzg on-line rozgrywki migdzy soba, np.
turniej szachowy, przedktada¢ wyzwania dla uczniow w wykonywaniu réznych ¢éwiczen, np. pompki, pajacyki, zonglerka, ktore
umozliwiajg ustanawianie 1 bicie rekordow.

g) Cwiczenia domowe mogg zawieraé:

a. ¢wiczenia ogdlnorozwojowe z wykorzystaniem sprzetow domowych, takich jak krzesto, t6zko,
b. ¢wiczenia z przyborami, ktére uczen posiada w domu, np. skakanka, hula hop, pitka,recznik,

c. domowa sitownia, np. obcigzenia z butelek z woda, taSmy, drazki,

d.programy treningowe,
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e.wykonywanie testow sprawnosci fizycznej,
f.rodzice powinni by¢ informowani o koniecznosci wykonywania danych ¢wiczen przez ucznidow z zachowaniem
zasad bezpieczenstwa, a uczniowie zachgcani — w miar¢ mozliwosci — do ruchu na §wiezym powietrzu.
i)Na zajeciach teoretycznych nauczyciel zapoznaje uczniow z:
1. planowaniem, np. rozgrzewki, planu treningowego, planu zywieniowego,
2. edukacja prozdrowotng, zasadami zdrowego trybu zycia,
3. zasadami gier sportowych,
4. historig Igrzysk Olimpijskich ery nowozytnej 1 w starozytnosci.
J)Nauczyciel w zaleznos$ci od potrzeb przesytat bedzie:
5. materialy zawierajace informacje dotyczace np. rekomendacji Swiatowej Organizacji Zdrowia na temat
aktywnosci fizycznej dzieci i mtodziezy wraz z zadaniami sprawdzajacymi wiedze z danej dziedziny,
6. testy teoretyczne sprawdzajace wiedze dotyczaca przepisdw poszczegdlnych dyscyplin sportowych itp.
7. Uczniowie mogg by¢ oceniani za zadane referaty, prezentacje, opracowywanie planow wycieczek, plandw
zywieniowych 1 inne zadania zgodne z podstawg programowg (zgodnie z WSO).

8. Liczba lekcji on line powinna by¢ w granicach 50%
XII Ksztalcenia w zawodach — doradztwo zawodowe w ramach godzin doraznych.

1) Nauczyciel doradztwa zawodowego, we wspotpracy z wychowawcami, nauczycielami innych przedmiotéw zadba o to, aby:
2) Przesyta¢ uczniom zadania i dost¢pne filmy instruktazowe w ramach praktycznej nauki zawodu za posrednictwem przyjetych w szkole

kanatow komunikacyjnych (dziennik elektoroniczny, MS- Teams).
3) Udostgpnia¢ uczniom materiaty branzowe, np.: filmy prezentujace réozne zawody, linki do stron i portali branzowych np. w serwisie

YouTube, quizéw 1 testow tematycznie zwigzanych z branzg, ankiet, kart pracy.
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4) W miare mozliwosci prowadzi¢ instruktaz w formie wideokonferencji w czasie rzeczywistym, po ktorym uczniowie wykonujg rézne
prace manualne.

5) Wykorzysta¢ branzowe kursy on-line, webinaria prowadzone przez firmy patronackie w nauczaniu zawodowym.

XIII Organizacja zaje¢ rewalidacyjnych, logopedycznych i innych w ramach pomocy p/p
1) W szkole:

a. Zajecia rewalidacyjne realizowane beda zgodnie z planem z wykorzystaniem platform i
aplikacji edukacyjnych.

b. Nauczyciele korzysta¢ bedg z pomocy dydaktycznych dostepnych w zasobach Internetu (prezentacje multimedialne, karty
pracy, gry edukacyjne, bajki, muzyka relaksacyjna, filmy/instruktaze do zajec), a takze z materialdow przygotowanych
przez innych nauczycieli zatrudnionych w szkole.

c. Wszystkie zajecia w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywaé si¢ powinny: w przypadku pracy
indywidualnej — online- Teams, w przypadku pracy z grupa — minimum 50% w platformie Teams

d. Nauczyciele prowadzacy zajecia rewalidacyjne beda opracowywaé i udostepnia¢ kazdemu uczniowi bazy zawierajace
materialy i pomoce terapeutyczne dostosowane do mozliwosci oraz potrzeb indywidualnych uczniéw (na platformie MS
Teams, w dzienniku elektronicznym — zgodnie z przyjetymi w szkole ustaleniami dotyczacymi wyboru narzedzi do pracy
zdalnej).

e. Rodzicom/opiekunom prawnym udostgpnione zostang w formie elektronicznej odpowiednie materialty (pomoce
dydaktyczne) do realizacji ¢wiczen/zadan w domu wraz ze szczegélowymi opisami sposobu ich wykonania.

f. Nauczyciel odpowiedzialny za zajgcia rewalidacyjne bedzie prowadzit monitoring tych zajgé, np. przez uzyskiwanie

informacji zwrotnych od rodzicéw/opiekunow w formie pisemnej (e-mail, sms) lub ustnej (nauczyciel sporzadza notatke z
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rozmowy), a takze inng dokumentacje (zdjecia, filmiki, wytwory pracy uczniow).

g. W szczegolnych przypadkach mozliwe jest prowadzenie zaje¢ on-line przy wspoludziale i1 zaangazowaniu
rodzicow/opiekunéw — wideorozmowy. Nauczyciel, uznajac, ze jesli istnieje potrzeba spotkania si¢ z dzieckiem on-line,
powinien skontaktowaé si¢ z wychowawcg dziecka, lub sprawdzi¢ w terminarzu, czy w danym dniu uczen nie ma juz
zaplanowanej maksymalnej ilo$ci zaj¢¢ on-line

h. Nauczyciel moze udostgpnia¢ uczniowi pliki dzwigkowe i zestawy ¢wiczen, filmy instruktazowe, szablony do wycinania i
tworzenia konstrukcji papierowych, a wykonywanie zadan i ¢wiczen moze wymaga¢ wspotudziatu rodzicow, ktérych rola
1 zaangazowanie jest niezbedne.

i. Nauczyciele powinni by¢ w statym kontakcie z innymi nauczycielami oraz z rodzicami dziecka w formie, ktora jest

najbardziej wygodna dla obu stron (rozmowy telefoniczne, smsy, dziennik elektroniczny itp.)
VIl Zapewnienie i realizacja zadan w zakresie zapewnienia pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole

2) Szkota zapewnia:
a. Udostgpnianie materiatéw psychoedukacyjnych dotyczacych motywowania uczniow przez rodzicéw do zdalnej nauki,

sposobOw radzenia sobie ze stresem w czasie pandemii, bezpieczenstwa 1 higieny pracy przy komputerze, dziatan o
charakterze profilaktycznym, cyberprzemocy, radzenia sobie z trudnymi emocjami: Jak radzi¢ sobie ze stresem w okresie
pandemii, Trening budowania pozytywnej samooceny.

b. Umozliwianie kontaktow z nauczycielami i specjalistami: kontakt telefoniczny, dziennik elektroniczny, MS Teams,
konsultacje.

. Prowadzenie zaje¢ indywidualnych z dzieckiem z wykorzystaniem komunikatorow internetowych.

d. Kontakty psychologa z uczniami i rodzicami majgce na celu m.in.: podtrzymanie pozytywnych relacji, radzenie sobie z

emocjami, poczuciem zagrozenia, osamotnienia, odizolowania, depresja, zaburzeniami odzywiania, brakiem kontaktu z
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rowiesnikami, zakazeniem rodzica koronawirusem oraz sytuacja objecia rodziny kwarantanng. Organizacj¢ nauki w
domu, w tym motywowanie uczniow do nauki w warunkach zdalnych, informowanie o egzaminach probnych i egzaminie
wlasciwym dsmoklasisty.

. Reagowanie na wszelkie niepokojgce objawy, np. przygnebienie. Utrzymywanie kontaktu z uczniami i ich rodzicami,
szczegoblnie tymi, u ktoérych wystgpowaly wczesniej problemy, zachecenie uczniow do korzystania z pomocy kolezanek i
kolegow z klasy, przypomnienie o zasadach bezpieczenstwa podczas trwania stanu epidemii.

. Porady, konsultacje, staty kontakt uczniéw i rodzicow z pedagogiem szkolnym — pomoc w rozwigzywaniu sytuacji

kryzysowych wynikajacych z obecnego stanu epidemii.

g. Zamieszczanie waznych informacji na stronie internetowej szkoty lub za pomoca dziennik elektroniczny.

h. Rozmowy wspierajace, terapeutyczne, wychowawcze z uczniami oraz z ich rodzicami, ktoérych celem jest wspieranie ich

kompetencji wychowawczych.

i. Rozmowy z uczniem na temat codziennego funkcjonowania w domu z rodzing, na zwyklte codzienne tematy.

j. Filmiki edukacyjne udostepniane przez nauczycieli (gry, zabawy, bajki), zestawy ¢wiczen dla dzieci, aktywne linki do
filmow edukacyjnych, instruktazowych, ¢wiczen oraz zadan do wykonania razem z rodzicami.

. Opracowywanie zestawow ¢wiczen 1 zabaw ruchowych, przygotowywanie kart pracy.

. Nagrywanie piosenek, rymowanek.

. Opracowywanie materiatow dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z niepetlnosprawnosciami, z
uwzglednieniem dostosowania do indywidualnych potrzeb 1 mozliwosci uczniow wynikajacych z rodzaju dysfunkcji czy
niepetnosprawnosci.

. Wsparcie psychiczne uczniow, pomoc w realizacji zadan, w chwilach stabos$ci, niechgci do nauki w nowej, nieznanej
sytuacji, ktora niesie ze soba trudno$ci w postaci braku bezposredniego kontaktu z rowiesnikami, nauczycielami,

budowanie wiary we wlasne mozliwosci 1 umiej¢tnosci oraz podnoszenie samooceny uczniow.
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0. Doprecyzowywanie zadan i przekazywanie wskazéwek do pracy wiasnej.

p. Informowanie rodzicoéw o ustawicznej, zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej ze strony szkoty.

g. Przekazywanie informacji profilaktycznych dla uczniéw 1 rodzicow, dotyczacych poznania i zrozumienia sytuacji
zawieszenia zaj¢¢ szkolnych, objawoéw wirusa, prewencji i zachowania zasad higieny (zaj¢cia z wychowawcg).

r. Modyfikowanie przekazywanego materiatu edukacyjnego — dostosowywanie do aktualnych potrzeb, mozliwosci dzieci i
rodzicow.

S. Tworzenie i1 przesytanie prezentacji multimedialnych o tematyce zwigzanej z emocjami oraz wlasciwymi zrachowaniami
spotecznymi w celu utrwalania i przenoszenia wiedzy z zakresu kompetencji emocjonalno-spotecznych nabytej w szkole
na $rodowisko domowe, a takze dotyczacych czynnosci samoobstugowych, porzadkowych, majacych na celu zachgcenie
ucznidw do czynnego udzialu w domowych aktywnosciach (zajecia z wychowawca).

t. Przekazywanie pomocy edukacyjnych (multimedialnych) dla uczniow zgodnie z ich indywidualnymi zainteresowaniami i
umiejetnosciami tak, aby kontynuowac proces rozwijania mocnych stron.

u. Wyszukiwanie miejsc wsparcia dla rodzicow i przekazywanie im informacji o pomocy psychologicznej i dydaktycznej
(pedagog, psycholog szkolny).

v. Konsultacje telefoniczne z psychologami i specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych dotyczace uzyskania

przez ucznia nowego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego (pedagog, psycholog szkolny).

IX Organizacja zaje¢ wezesnego wspomagania rozwoju dziecka. Wychowanie przedszkolne — klasy 0.

Nauczyciele prowadzacy zaj¢cia majg za zadanie:
a. Przygotowywanie 1 przesylanie drogg elektroniczng rodzicom tygodniowych zestawow ¢wiczen, zadan do pracy z

dzieckiem, kart pracy oraz wskazowek, filmow instruktazowych, piosenek, szablonéw do wycinania i tworzenia konstrukcji

20



papierowych.

b. Wykorzystanie stron internetowych z propozycjami ¢wiczen i zadan, przesylanie rodzicom linkow z propozycja zabaw,
gier edukacyjnych, bajek terapeutycznych, zabaw interaktywnych

C. Zamieszczanie materialow dla rodzicéw do pracy z dzieckiem w zaktadce na stronie internetowej szkoty albo za pomoca
innego komunikatora ustalonego migedzy nauczycielem a rodzicem.

d. Przekazywanie rodzicom wskazowek do pracy w domu, konsultacje z pedagogiem (telefonicznie, on-line).

X Realizacja zadan i celow w zakresie zapewnienia opieki $wietlicowe;j.
1) Wychowawcy $wietlicy szkolnej podczas nauczania zdalnego zapewniaja dzieciom:

e opieke przed zajeciami lekcyjnymi i po ich zakonczeniu w bezpiecznym 1 milym otoczeniu (mowa o zajeciach
realizowanych w szkole, podczas nauczania stacjonarnego dla uczniow klas 0-111),

e ksztaltowanie wlasciwej postawy etyczno-moralnej, wyrabianie osobowosciowych cech charakteru tj. pracowitosc,
uczciwosc, zdyscyplinowanie,

e dbatos¢ o dobre imig¢ 1 honor szkoty,

e pomoc w nauce oraz stworzenie warunkow do nauki wlasnej,

e rozwijanie zdolno$ci manualnych,

e rozbudzanie zainteresowan czytelniczych,

e stworzenie warunkow do wypoczynku,

e wyrabianie nawykow kulturalnej rozrywki i zabawy

e ksztaltowanie ekspresji ruchowej i wrazliwosci muzyczne;j,

e wyrabianie umiej¢tnosci odrozniania dobra od zta oraz dialogu i rozumienia innych.
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2) Zadania realizowane podczas opieki §wietlicowe;:

ksztattowanie umiejetnosci wspotzycia i wspotdziatania w grupie oraz poprawnego zachowania i wzajemnej zyczliwosci,
troska o fizyczne i psychiczne zdrowie dziecka,

rozwijanie zainteresowan, aktywnosci fizycznej,

ksztaltowanie wrazliwosci estetycznej, ekspresji i tworczej i wyobrazni,

rozbudzanie inicjatywy tworczej do dalszego samoksztatcenia i rozwoju,

ksztattowanie postaw patriotycznych,

stwarzanie warunkow do osiggania powodzenia szkolnego,

wspotpraca z rodzicami i wychowawcami.

3) Podczas nauki zdalnej nauczyciele $wietlicy przesylajg materialy w oparciu o tygodniowg tematyke zaje¢ $wietlicy na dany rok

szkolny, dostosowujac 1 modyfikujac tresci edukacyjne do aktualnych potrzeb i mozliwosci z:

zaje¢ plastycznych i technicznych ( konkursy)

zaje¢ utrwalajacych wiedze,

zajec¢ 1 zabawy rozwijajacych logiczne myslenie,

zaje¢ rozwijajacych sprawnos¢ fizyczna,

czytelnictwa (rozwijanie umiej¢tnosci samodzielnego czytania oraz stuchanie tekstu czytanego),

gier 1 zabaw dydaktyczne (zagadki, krzyzowki, quizy, rebusy, gry planszowe),

X1 Organizacja ksztalcenia specjalnego dla uczniéw w normie intelektualnej: niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie,
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym i uczniéw z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim i umiarkowanym.
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1) Wewnatrzszkolne procedury zdalnego nauczania zapewniajace spojnos¢ i skuteczno$¢ dziatan kadry pedagogicznej. Dotyczg one

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

m.in. planowania pracy, w tym opracowania i modyfikowania indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz
dokonywania wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania ucznia we wspoélpracy z rodzicami oraz w zaleznosci od
potrzeb we wspolpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz polisensorycznego stymulowania ciekawosci poznawczej
ucznia. Uwzglednia si¢ takze zdalng wspotprace (dziennik elektroniczny, MS Teams, Skype) pomiedzy nauczycielami i
specjalistami (np. pedagog szkolny, logopeda) oraz sposéb dokumentowania i oceniania.
Ustalono optymalne sposoby komunikowania si¢, z wykorzystaniem np. wspomagajacych i alternatywnych metod komunikacji i
prowadzenia nauczania zdalnego.
Zajecia zdalnie bedg przeprowadzane zgodnie z planem oraz w czasie dostosowanym do potrzeb i mozliwosci dziecka i rodziny,
réwniez w formie wideokonferencji, wideochatow. Nauczyciel specjalista powinien kierowac si¢ zasada racjonalnej organizacji dnia
(pracy z uczniem), ktora uwzgledni zaréwno czas na nauke, jak i na obowigzki domowe oraz odpoczynek, zabawe czy spacer.
Materiaty edukacyjne dla ucznidow beda przesytane za pomoca dziennika elektronicznego, MS Teams, ale moga réwniez w
szczegblnych przypadkach zosta¢ dostarczone poczta tradycyjng albo zosta¢ udostepnione do odbioru w szkole.
Nauczyciele i1 specjalisci pozostaja do dyspozycji rodzicow i1 uczniow w dniu konsultacji ustalonych przez szkole, tj. pierwszy
czwartek miesigca w godz. 17.00. - 19.00.
Realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogodlnego bedzie kontynuowana z dostosowaniem wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem, i z uwzglednieniem realizacji indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego.
Istnieje mozliwos¢ przesytania przez uczniow, ktorzy nie mogli wykonaé zadania w ustalonym czasie (np. dtugotrwata choroba) prac
w innym terminie. Termin uzupetnienia wiadomosci okresla Statut szkoty.

Organizowane bedg zdalne spotkania z rodzicami, przedstawicielami osrodka pomocy spotecznej, poradni psychologiczno-
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pedagogicznej w sprawie organizacji zdalnego nauczania i pomocy uczniowi.

9) Nauczyciele: specjaliSci i wspotorganizujagcy powinni udziela¢ wsparcia adekwatnego do potrzeb i sytuacji dziecka.

Kluczowe zasady pracy zdalnej:

a bezwzgledne, systematyczne i ciggle stosowanie wszystkich zasad ortodydaktyki w zmienionych warunkach,

b zbudowanie zdalnej relacji nauczyciela specjalisty/ wspotorganizujacego z uczniami umozliwiajacej zbudowanie i
podtrzymywanie kontaktu w nowej dla ucznia formie,

C nauczyciel monitoruje gotowos¢ ucznia do uczestniczenia w procesie edukacyjnym oraz modyfikuje oferte zaje¢, ktdéra umozliwi
uczniowi praktyczng aktywnos¢,

d nauczyciel wzmacnia przekaz edukacyjny wieloma réznymi kanatami i treningami umiejetnosci, np. wzmacnianie tekstu pisanego
przekazem stownym, przekazu stownego obrazem — wielozmystowos¢ w kontakcie i zadaniach oraz praca na réznorodnym
materiale,

e nauczyciel indywidualizuje w pracg z uczniem w najszerszym z mozliwych zakresow.

10) Nauczyciel uczacy w klasie we wspotpracy z nauczycielem wspoétorganizujagcym ma obowigzek przesta¢ tym nauczycielom dzien

wczesniej, w stosownych godzinach, tematy, zagadnienia i1 zadania, ktére beda realizowane dnia nastepnego. Nauczyciel

wspotorganizujacy musi mie¢ czas na dostosowanie tresci.
11) Nauczyciel wspotpracujacy przed wystaniem materiatu edukacyjnego analizuje:
a czy na pewno tylko tego potrzebuje uczen w danym momencie,
b czy bedzie potrafit i czy bedzie miat warunki, aby wykona¢ dane ¢wiczenie,
C czy na pewno potrzebuje takiego wlasnie ¢wiczenia i/lub tego wlasnie materiatu.
12) Nauczyciel specjalista / wspotorganizujaCy utworzy zamknieta grupe edukacyjng (np. z wykorzystaniem MS Teams, Skype), w

ktorej bedg wymienia¢ si¢ materialami do pracy oraz linkami do ciekawych, interaktywnych zadan, filméw, wirtualnych spacerow.
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XII Organizacja ksztalcenia specjalnego dla uczniow z niepelnosprawnosciami sprze¢zonymi.

W zwigzku z organizacja wymienionego w nagtoéwku ksztatcenia specjalnego najwazniejsze jest:

13) Nawigzanie dobrej wspotpracy z rodzicami ze wzgledu na czesty brak samodzielnosci uczniow.

14) Realizacja podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego z dostosowaniem wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczeg6lnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i
form pracy z uczniem, uwzgledniajac realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

15) Przygotowanie i zorganizowanie mozliwo$ci wypozyczenia podrgcznikow, ksigzek, kart pracy, materiatow ¢wiczeniowych, po ktore
mogliby zglasza¢ si¢ uczniowie wraz z rodzicami.

16) Zaplanowanie dzialan oraz wspoélpraca nauczycieli i specjalistow w celu wiasciwej i efektywnej organizacji procesu zdalnego
nauczania z uwzglednieniem opracowania i modyfikowania indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych oraz
dokonywania wielospecjalistycznych ocen poziomu funkcjonowania ucznia we wspotpracy z rodzicami iw

zaleznosci od potrzeb we wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng.
X111 Organizacja indywidualnego nauczania.

Szkota zapewnia:
17) Ustalanie z rodzicami form, metod i odpowiedniego czasu przeznaczonego na indywidualne nauczanie.

18) Wigczanie rodzicow do organizacji i realizacji w domu zdalnego indywidualnego nauczania.

19) Biezace udzielanie wsparcia i pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

20) Uwzglednianie higieny pracy, ograniczonej dyspozycyjnos¢ rodzicow, stanu zdrowia ucznia, mozliwosci psychofizycznych, a takze
warunkow srodowiskowych.

21) Kontakt z rodzicami uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi w statych odstepach czasowych (zgodnie z harmonogramem

konsultacji)
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22) Przygotowywanie zadan zawierajacych jak najwickszg liczbe czynnosci praktycznych oraz ograniczong liczbe czynno$ci opartych na
wypetnianiu kart pracy.

23) Przekazywanie rodzicom ¢wiczen doskonalgcych i utrwalajacych nabyte umiejetnosci oraz doktadnych instrukceji, jak te ¢wiczenia
wykonywac, by osiggna¢ zatozony cel.

24) Zadania dostosowane do indywidualnych potrzeb dziecka i mozliwych do wykonania przez osobe niebe¢daca specjalista w danej
dziedzinie.

25) Zdalne zajgcia specjalistyczne dla uczniow realizowane poprzez:

26) Korzystanie z roznorodnych portali edukacyjnych, dzigki ktorym uczen stymuluje rozwoj i koryguje zaburzone procesy poznawcze
(m.in. zdobywcywiedzy.pl, mTalent.pl, Dyktanda.net, SzaloneLiczny.pl), przesytanie materialtow w formie kart pracy, zagadek,
tamiglowek, testow oraz linkow do ciekawych filmikéw czy gier.

27) Wysylanie materialdéw wyrazowych do ¢wiczenia wraz z kartami pracy do kazdego tematu oraz linkéw do bezptatnych gier

logopedycznych utrwalajagcych wymowg wywotanych glosek (wykorzystanie w tym celu portali logopedycznych: www.mimowa.pl,

www.printoteka.pl, www.logopediapraktyczna,pl,www.logopedia.pl,www.superkid.pl,www.logolandia.pl, www.terapialogopedyczna.raabe,

www.logotorpeda.pl.

28) Prowadzenie zaj¢¢ on-line.

29) Pozostawienie nauczyciela do dyspozycji rodzicow i uczniéw. Rodzice muszg wiedzie¢, ze zawsze mogg uzyskaé porade i wsparcie W
trudnych dla siebie chwilach.

30) Ustalenie planu nauczania dostosowanego do mozliwosci czasowych dziecka, jak tez rodzicow.

31) Tworzenie przez nauczycieli wlasnych prezentacji i filmow zwigzanych z tematyka zajgc.
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XIV Realizacja zadan i celow w zakresie zapewnienia opieki Swietlicowej.

1) Wychowawcy $wietlicy szkolnej podczas nauczania zdalnego zapewniajg dzieciom:
e opicke przed zajeciami lekcyjnymi i po ich zakonczeniu w bezpiecznym i1 mitym otoczeniu (mowa o zajgciach

realizowanych w szkole, podczas nauczania stacjonarnego dla uczniow klas I-111),

e ksztaltowanie wlasciwej postawy etyczno-moralnej, wyrabianie osobowosciowych cech charakteru tj. pracowitosc,
uczciwos$é, zdyscyplinowanie,

e dbatos¢ o dobre imig¢ i honor szkoty,

e pomoc w nauce oraz stworzenie warunkow do nauki wlasnej,

e rozwijanie zdolno$ci manualnych,

e rozbudzanie zainteresowan czytelniczych,

e stworzenie warunkow do wypoczynku,

e wyrabianie nawykow kulturalnej rozrywki i zabawy

e ksztaltowanie ekspresji ruchowej 1 wrazliwosci muzycznej,

e wyrabianie umiej¢tnosci odrézniania dobra od zta oraz dialogu i rozumienia innych.

2) Zadania realizowane podczas opieki swietlicowej:

e ksztaltowanie umiejetnosci wspdlzycia 1 wspotdziatania w grupie oraz poprawnego zachowania i wzajemnej zyczliwosci,

troska o fizyczne i psychiczne zdrowie dziecka,

e rozwijanie zainteresowan, aktywnosci fizycznej,

ksztattowanie wrazliwosci estetycznej, ekspresji 1 tworczej i wyobrazni,

rozbudzanie inicjatywy tworczej do dalszego samoksztalcenia i rozwoju,

27



e ksztaltowanie postaw patriotycznych,
e stwarzanie warunkow do osiggania powodzenia szkolnego,

e wspoOlpraca z rodzicami i wychowawcami.

3) Podczas nauki zdalnej nauczyciele $wietlicy przesytaja materialy w oparciu o tygodniowg tematyke zaje¢ $wietlicy na dany rok
szkolny, dostosowujac 1 modyfikujac tresci edukacyjne  do aktualnych potrzeb i mozliwosci z:
e  zajec plastycznych i technicznych,
e zajec utrwalajacych wiedze,
e zajec 1 zabawy rozwijajacych logiczne myslenie,
e zaje¢ rozwijajacych sprawnos¢ fizyczna,
e czytelnictwa (rozwijanie umiej¢tnosci samodzielnego czytania oraz stuchanie tekstu czytanego),

e gier i zabaw dydaktyczne (zagadki, krzyzowki, quizy, rebusy, gry planszowe),

XV Funkcjonowanie biblioteki szkolnej i praca nauczyciela bibliotekarza.

1.Biblioteka szkolna w okresie pandemii COVID-19 funkcjonuje na podstawie wytycznych MZ, GIS i MEN. Szczegdtowe instrukcje
korzystania ze zbiorow oraz procedury bezpieczenstwa sg dostgpne na stronie internetowej Biblioteki Narodowe;.
2.Celem procedur jest:

1) zminimalizowanie zagrozen zakazenia koronawirusem lub choroby COVID-19,

2) umozliwienie uczniom dostgpu do ksigzek w postaci tradycyjnej, oddanie wypozyczonych pozycji przed okresem kwarantanny
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wolumindw.
3.0bowiazki czytelnikow:
3) Do pomieszczenia biblioteki szkolnej moga wej$¢ tylko uczniowie i pracownicy szkoty.
4) Nalezy przestrzegac przyjetych zasad bezpieczenstwa sanitarnego, np. stosowac jednorazowe r¢kawiczki lub ptyn dezynfekujacy, a
takze zachowywac bezpieczng odlegtos¢.
5) W bibliotece szkolnej w wypozyczalni moze przebywac jeden uczen. W przypadku wiekszej liczby 0sob chetnych do przebywania
w bibliotece, powinny one oczekiwac na korytarzu szkolnym w bezpiecznej odlegtosci 1,5-2 m.
6) Zbiory biblioteczne podaje wylacznie bibliotekarz.
4.0bowiazki bibliotekarzy:
7) Pracownik bezposrednio obstugujacy uzytkownikéw biblioteki jest zobowigzany do stosowania zasad profilaktyki zdrowotnej,
dezynfekowania rak lub zaktadania jednorazowych r¢kawic ochronnych, a takze do systematycznego wietrzenia pomieszczenia.
8) Wszystkie ksigzki zwrocone przez czytelnikow sg oznakowane datg zwrotu, odtozone w odrgbne miejsce oraz poddane 2-dniowej
kwarantannie (zgodnie z wytycznymi MEN, MZ i GIS dla publicznych i niepublicznych szkoét i placowek od 1 wrzesnia 2020 r.).
9) W czasie przerwy w bezposredniej obstudze uzytkownikoéw biblioteki pracownik prowadzi prace porzadkowe ze szczegdlnym
uwzglednieniem ciggéw komunikacyjnych: wietrzy sale, przeciera powierzchnie plaskie.
10) Po zakonczeniu obstugi czytelnikow — na koniec dnia — pracownicy obstugi dezynfekuja srodkami zapewnionymi przez szkote
powierzchnie ptaskie 1 sprzety w pomieszczeniu biblioteki.
5.Dziatanie biblioteki
11) Biblioteka podejmuje inicjatywy skierowane do czytelnikow, ktore utatwiajg im dostep do kultury, wiedzy i informacji.
12) Prowadzi dziatalno$¢ informacyjna, edukacyjng i kulturalnag.
13) Biblioteka szkolna realizuje e-ustugi, np. udzielanie porad bibliotecznych i czytelniczych on-line.

14) Nauczyciel bibliotekarz jest w kontakcie z czytelnikami i ich rodzicami poprzez dziennik elektroniczny, proponujg rézne formy
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aktywnos$ci w formie konkursow, zabaw literackich.
6.Nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z pozostatymi nauczycielami, aby wspomagac proces dydaktyczny.
7.Biblioteka prezentuje propozycje ksiazek, a takze istotne biezace informacje dotyczace akcji, konkurséw, wydarzen czytelniczych i
innych tematéw, np.:
a linki do stron z bezptatnymi ksigzkami 1 lekturami szkolnymi, ktére wspomogg proces edukacji badz uprzyjemnia pobyt w domu,
m.in.: lektury.gov.pl, wolnelektury.pl

b linki do stron z bezptatnym dostepem do ekranizacji lektur szkolnych,

Regulamin zostat opracowany na podstawie zarzadzenia z dnia 01.09.2020 oraz a dnia 16.10.2020 .

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 26.10.2020 r.

Dyrektor

Zespotu Szkot w Insku

Ryszard Jamrozy
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